Организация мероприятий по борьбе с коррупцией 

в первом квартале 2024 года

(период с 01.01.2024 по 31.03.2024)
          Работа  по противодействию коррупции в Управлении Роскомнадзора по Саратовской  области    была     организована     в     соответствии   с  действующими законодательными и нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.
         В рамках исполнения действующего законодательства и Плана противодействия коррупции Управления Роскомнадзора по Самарской области на 2021-2024 годы в 1 квартале 2024 года в Управлении Роскомнадзора по Саратовской области проводились следующие мероприятия:
  1. Проводился анализ исполнения, реализации пунктов Плана Управления Роскомнадзора  по  Самарской области  по противодействию коррупции на 2021 – 2024 годы  ответственными исполнителями. 

  2. Информация подразделов официального сайта Управления, посвященных вопросам противодействия коррупции, приведена в соответствие с рекомендациями Минтруда России и поддерживается в актуальном состоянии.
На Интернет-сайте Управления  в разделе «Противодействие коррупции»   размещается информация  об антикоррупционной деятельности Управления Роскомнадзора по Саратовской области.  В данном разделе размещена информация об антикоррупционных действиях, а именно, размещены: 

         1) План противодействия коррупции Управления Роскомнадзора по Саратовской области области на 2021-2024 годы; 

         2) Перечень функций Управления Роскомнадзора по Саратовской области,  при реализации  которых  наиболее  вероятно  возникновение  коррупции;

         3) Перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Саратовской области, при замещении  которых федеральные  государственные  гражданские  служащие обязаны  представлять  сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, а так же  сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (обновлен и одобрен на заседании комиссии); 

         4) информация о проведении заседаний  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Саратовской области области и урегулированию конфликта интересов  и принятых мерах,    состав  Комиссии; 

         5) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  руководителя Управления Роскомнадзора по Саратовской области;  

         6) телефон  доверия,  по которому   рекомендуется  обращаться  по вопросам противодействия коррупции;

         и другая  информация.

         Информация по телефону доверия о фактах коррупционного поведения государственных гражданских служащих Управления в  1 квартале 2024 года  не поступала.

          3. В  1 квартале 2024 года  проводилась  работа  по приему   справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих,  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, (далее – справки), представляемых 21 государственными гражданскими служащими, замещающими должности государственной гражданской службы, входящими в соответствующий Перечень должностей. 

          По состоянию на 31.03.2024 в отдел организационной, правовой работы и кадров представили справки БК 18 государственных гражданских служащих.

     Все государственные гражданские служащие были ознакомлены  с Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной  защиты Российской Федерации  по  вопросам  представления  сведений о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей справки в 2024 году  за  отчетный  2023 год. 

 В феврале и марте были проведены два занятия с государственными гражданскими служащими  по данной  тематике.

        Справка на руководителя Управления, в том числе в электронном виде, а также сведения об адресах сайтов руководителя Управления направлены в марте т.г. в Минцифры России  и Роскомнадзор.

        В 1 квартале  2024 г. была начата работа  по проверке  представленных   сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера за отчетный 2023 год.
        4. Также по состоянию на 31.03.2024  государственные гражданские служащие, в количестве 22 человек, представили сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет», на которых  гражданские служащие  размещали  в  2023 году  общедоступную  информацию (далее – сведения об адресах сайтов).

        5. В Управлении  Роскомнадзора по Саратовской области действует Комиссия  Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Самарской области по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов (далее - Комиссия). 
        Заседаний Комиссии в 1 квартале 2024 года не проводилось.         
        6. В 1 квартале  2024 года в Управление поступило одно  уведомление АО «РоссельхозбанкоРо» о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Управлении Роскомнадзора по Саратовской области, трудового договора. Поступившее уведомление было рассмотрено должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Управлении. 
         По результатам рассмотрения  поступившего уведомления  было подготовлено  мотивированное заключение, из которого следует, что:
        - гражданин не нарушал требования ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

       - поступление гражданина, ранее замещавшего должность государственной гражданской службы в Управлении,  на работу в АО «Россельхозбанк» на должность главного специалиста являются случаями (ситуациями), когда  дача согласия комиссией по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих  и урегулированию конфликта интересов не требуется (в связи с тем, что во время прохождения государственной гражданской службы никакие функции государственного  управления данной организацией не входили в его должностные (служебные) обязанности).
         Заявлений  от государственных гражданских служащих в 1 квартале 2024 года о получении подарков и передаче их в федеральную собственность не поступало. 

         8. Имеется Порядок уведомления федеральными государственными гражданскими служащими Управления Роскомнадзора по Саратовской области представителя нанимателя  об иной оплачиваемой работе. Ведется Журнал регистрации уведомлений Представителя нанимателя о намерении выполнять гражданскими  служащими  другую оплачиваемую работу. 

         В 1 квартале  2024 года поступило 1 уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы, связанной с преподавательской деятельности, а именно с участием представителей Управления в составах  Государственных экзаменационных комиссий высших учебных заведений.
В Управлении оформлен Журнал регистрации уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения федерального государственного служащего Управления Федеральной  службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Саратовской области  к совершению коррупционных правонарушений. Уведомлений  от государственных гражданских служащих Управления о фактах обращения в целях склонения  их к совершению коррупционных правонарушений   в  1 квартале 2024 года  не  поступало.                     

 10. В Управлении оформлен Журнал регистрации уведомлений о  фактах  возникновения  личной  заинтересованности,  которая  приводит  или  может  привести  к  конфликту  интересов в Управлении Роскомнадзора по Саратовской области.  В  1 квартале 2024 года не поступало  уведомлений от государственных гражданских  служащих  о фактах возникновения (возможности возникновения)  личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов. 
        Случаев несоблюдения требований к служебному  поведению государственных гражданских служащих Управления выявлено  не было.   

.
        11. Ежеквартально ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводилась предупредительная работа.  Проводились занятия с государственными гражданскими служащими в рамках профессиональной учебы  Управления, собеседования по изучению нормативных правовых актов  по  антикоррупционной  тематике, по вопросам антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничестве во взятничестве, об увольнении в связи с утратой доверия, в том числе изменений антикоррупционного законодательства, а  так же по вопросам, регулирующим  прохождение государственной гражданской службы Российской Федерации.

        12.       Непосредственными руководителями осуществлялись  проверки и анализ исполнения должностных обязанностей в части проведения  государственными служащими контрольно-надзорных мероприятий в соответствии с административными  регламентами  по их проведению и исполнению, а также   применения  ими предупредительных мер.      

   13. Обеспечивался доступ граждан и организаций к информации о деятельности Управления. Размещалась открытая информация об итогах деятельности Управления на  Интернет-сайте  Управления, регулярно размещалась информация о проведенных проверках, выявленных нарушениях и принятых мерах по их пресечению.       

        14.  Проводился   контроль  за   соблюдением   федерального  законодательства 
(Федеральный закон от 02.05.2006 №59-ФЗ «О рассмотрении обращений граждан Российской Федерации») при работе с входящей корреспонденцией, поступающей от физических и юридических лиц, в том числе с обращениями граждан и организаций, учет и контроль  исполнения документов в системе электронного  документооборота ЕИС  в  целях  предотвращения  коррупциогенных рисков.  

        16. Ежемесячно проводился анализ и оценка результатов деятельности Управления по контролю и надзору,  анализ соблюдения сроков рассмотрения и оформления разрешительных, регистрационных документов и документов, оформленных по результатам мероприятий по контролю и надзору, предоставления государственных услуг и государственных функций.  Предоставление государственных услуг и выполнение государственных функций осуществляется в соответствии с регламентами по предоставлению государственных услуг  и государственных функций, утвержденными приказами Минкомсвязи и Минцифры России. 

          Случаев  превышения  сроков оформления разрешительных и регистрационных документов,  а  также  иных  случаев нарушений Административных регламентов выявлено не было.  Разрешительные и регистрационные документы выдаются в строго установленные сроки.  

         17. В 1 квартале 2024 года в рамках взаимодействия и  по запросу прокуратуры Саратовской  области была подготовлена и направлена запрашиваемая  информация:

         списки государственных гражданских служащих, обязанных в 2023 году представлять сведения  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2023 год; списки супругов данных государственных служащих;   

         списки граждан, уволенных в 2023 году с государственной гражданской службы, на которых статьей  12 Федерального закона от  25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» наложены  ограничения при заключении ими трудового договора; 
       копии других документов.
